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Prot. n. 10052/2021

Montegiorgio, 1i 30/09/2021

Al gruppo G.L.I. - Gruppo Lavoro Inclusione:

I Collaboratore del DS Perini Ketty

F.S. sostegno scuola Primaria e Secondaria I Grado Vecchi Marisa
F.S. sostegno scuola Secondaria I Grado Morroni Giacomo

F.S. sostegno scuola Infanzia Forti Donatella

F.S. BES e DSA Valentini Maria Cristina

F.S. Intercultura e Continuita Baglioni Francesca

Rappresentante Genitori Santarelli Lucia

Componenti dell’ Area Servizi Sociali dell’Ente locale

Docenti curriculari Scuola dell’Infanzia
Caporossi Cinzia, Cardinali Rita, Carassai Francesca, Luciani Ida, De Santis Micaela

Docenti di sostegno Scuola dell’Infanzia
Sardellini Stefania, Pieroni Mazzante Sonia, Cameli Alessia, Corradi Ilenia

Docenti curricolari Scuola Primaria
Marzialetti Anastasia, Cernetti Lorella, Vecchi Arianna, Carlacchiani Cinzia, Di Brina Rosa,
Fratini Barbara, Giorgini Floriana, Fortunati Antonella, Tacchetti Tiziana, Petrelli Daniela,



Mercuri Melissa, Nunzi Annalisa, Rapone Daniela, Cancellieri Manola, Ottavi Romina,
Speranzini Licia

Docenti di sostegno Scuola Primaria

Evandri Ivana, Pecorari Federica, Acchillozzi Micaela, Sonaglioni Silvia, Fagiani Gloria,
Mincarelli Claudia, Vittori Andreina, Berdini Michela, Bonifazi Franca, Carassai Marta, Azerrad
Valeria, Castro Caparros Miriam, Ghisu Alessandra, Polini Cinzia

Docenti curriculari Scuola Secondaria di I Grado
Baglioni Laura, Morroni Giacomo, Valentini Maria Cristina, Beleggia Antonella, Mecozzi
Elisabetta, Bastiani Daniela, Petritoli Alessandro

Docenti di sostegno Scuola Secondaria [
Grado Ciaffoni Stefano, Bastarelli Luciana, Vecchi Marisa, Lupi Mauro, Medori Monia, Donzelli
Francesca, Morroni Giacomo, Marozzini Maria Cristina, Valentini Maria Cristina, [ommi Chiara

OGGETTO: Decreto di costituzione Gruppo Lavoro per I’Inclusione a.s. 2021/22.

Allegato alla presente si invia alle SS. LL. il DECRETO DI COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI
LAVORO PER L’INCLUSIONE dell’anno scolastico 2021/2022.

Cordialmente,

[ Dirigente Scolastico




Oggetto: Decreto di costituzione Gruppo di Lavoro per ’Inclusione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 5 febbraio 1992, n.104 "Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti
delle persone in situazione di Handicap" (art. 15 comma 2);

Visto il D.L.vo 16 aprile 1994, n. 297 (art. 317, comma 2);

Vista la Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 “Strumenti di intervento per alunni con bisogni
educativi speciali e organizzazione territoriale per 1’inclusione scolastica”;

Considerata la Direttiva ministeriale e la circolare del 6 marzo 2013;

Visto il Decreto attuativo L. 107/15 -D. Lgs. 13 aprile 2017 n. 66;

Considerato 1’organigramma dell’Istituto;

Vista la comunicazione prot. n. 8365 del 20 agosto 2021;

DECRETA

Art. 1.

E costituito il gruppo di lavoro per l'inclusione con compiti di coordinamento e di indirizzo in
ordine alle problematiche relative a tutti 1 BES.

I1 GLI integra 1 compiti del Gruppi di Lavoro per I’Handicap di Istituto e Operativi estendendoli
alle problematiche relative a tutti i bisogni educativi speciali (BES).

Art. 2.

I1 Gruppo di lavoro € costituito come segue:

« Dirigente scolastico;

« Funzioni strumentali Area 2 Sostegno agli alunni;

* Docente curriculare;

* Tutti 1 docenti di sostegno;

+ Rappresentante dei genitori;

» Componenti dell’ Area Servizi Sociali dell’ Ente locale.

Art. 3. I Gruppo di Lavoro per I’Inclusione svolge le seguenti funzioni:

- rilevazione dei BES presenti nell'istituto;

- raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere anche in funzione di
azioni di apprendimento organizzativo in rete tra scuole e/o in rapporto con azioni strategiche
dell'amministrazione;

- focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie/metodologie di gestione
delle classi;

- rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola;

- raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai docenti tradotte in sede di definizione PEI
come stabilito dall'art. 10, comma 5 della legge 122/2010;

- interfaccia della rete dei CTS e dei servizi sociali e sanitari territoriali per l'implementazione di
azioni di sistema (formazione, tutoraggio, progetti di prevenzione, monitoraggio, etc.);

- progettazione, pianificazione attivita da inserire nel PTOF.

Art. 4.

I1 Gruppo di Lavoro per I’Inclusione ¢ presieduto dal Dirigente Scolastico e/o un suo vicario
delegato.

Si riunira:



a. in seduta PLENARIA due volte I’anno: entro il primo trimestre per verificare, valutare e avviare
il PI costituito e, entro giugno, per redigere il PI per I’anno successivo;

b. in seduta maggioritaria nelle fasi organizzative di screening e monitoraggio continuo.

I1 GLI, in caso di necessita, puo:

- articolarsi per gradi scolastici;

- essere convocato per Riunioni Straordinarie.

Art. 5.
I1 GLI all’1nizio di ogni anno scolastico propone al Collegio dei Docenti una programmazione degli

obiettivi da perseguire e delle attivita da porre in essere, che sara inserita nel Piano per I’Inclusivita.

Art. 6.
Il Presente decreto viene diffuso tramite il Sito internet di questo Istituto e inviato ai componenti del

gruppo di lavoro.
Il Dirigente Scolastico



