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Protocollo e data come da segnatura 
 

Albo di Istituto 
Agli atti 

 
Oggetto: Supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche a.s. 2022/2023 
 
Avviso pubblico di selezione per l’affidamento dell’incarico per il servizio di Psicologia scolastica 
rivolto a professionisti Psicologi iscritti all’elenco regionale degli psicologi scolastici (elenco previsto dalla 
L.R. n. 23/2021 aggiornato al 03/02/2023). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR n. 275/1999; 
VISTO il protocollo tra ministero dell’Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi “per 

il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” sottoscritto in data 09/10/2020; 
VISTO il Protocollo d’intesa sottoscritto in data 18 novembre 2018 tra il Ministero 

dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per la promozione della 
cultura della salute e del benessere nell'ambiente scolastico 

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione 
del Ministero dell’Istruzione e del Ministero dell’università e della ricerca”, con il 
quale è stato istituito il Ministero dell’Istruzione, ed in particolare l’art 4, che prevede 
l’applicazione, in via transitoria, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
21 ottobre 2019, n. 140 per l’organizzazione e la ripartizione delle competenze 
amministrative; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 21 ottobre 2019, n. 140, pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale dell’11 dicembre 2019, con il quale è stato adottato il 
“Regolamento che disciplina l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca”; 

VISTO il finanziamento per l’importo di € 3.388,28;   
VISTO l’elenco regionale degli psicologi esperti in psicologia Scolastica previsto dall’art. 3 

della L.R. 23/2021 aggiornato al 03/02/2023; 
RILEVATA la necessità di individuare un esperto idoneo e disponibile per fornire uno spazio di 

ascolto competente e strutturato per il sostegno psicologico di tutta la comunità 
educante dell’ISC Cestoni di Montegiorgio; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme  generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 
VISTO il PTOF 2022/25 nel quale è inserito il progetto di psicologia scolastica; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture, il fondo

economale per le minute spese, l’uso temporaneo e precario dei locali scolastici, i 
contratti di prestazione d’opera e la gestione del patrimonio e degli inventari”,
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approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 9 del 07/03/2019; 
VISTO il Programma Annuale e.f. 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.

67 del 26 gennaio 2023; 
VISTA la determina del Dirigente Scolastico del 28 aprile 2023 per l’affidamento 

dell’incarico per il servizio di Psicologia scolastica rivolto a professionisti Psicologi
iscritti all’elenco degli psicologi scolastici regionale, 
 

  
COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di uno/a Psicologo/a per il servizio di 
Psicologia scolastica a.s. 2022/2023 

 

EMANA IL PRESENTE AVVISO 
 

Art. 1 - Finalità 
Il presente avviso di selezione pubblica, rivolto al personale esterno, è finalizzato ad individuare 
mediante una procedura di valutazione comparativa basata sul possesso di titoli, esperienze e 
competenze professionali specifiche, uno/a psicologo/a per il supporto alla nostra istituzione Scolastica. 
Il/la professionista Psicologo/a deve essere iscritto all’elenco regionale degli psicologi scolastici (elenco 
previsto dalla L.R. n. 23/2021 aggiornato al 03/02/2023)  
 

Art. 2 – Oggetto della prestazione 
L’incarico prevede lo svolgimento del servizio di psicologia scolastica per l’a.s. 2022/23 finalizzato 
alla promozione della salute e del benessere psicofisico di allievi, genitori, insegnanti, dirigenti, 
personale ATA ed educativo che opera nell'ambito scolastico con le seguenti finalità: 
a) contribuire al miglioramento della vita scolastica; 
b) consolidare e accrescere la qualità dei percorsi formativi scolastici, sia nella dimensione 
dell'istruzione sia in quella educativa; 
c) supportare le istituzioni scolastiche e le famiglie nello svolgimento delle loro funzioni   educative; 
d) programmare attività di formazione rivolta alle diverse aree del sistema scolastico. Destinatari 
degli interventi di cui al presente avviso sono allievi, genitori, insegnanti, dirigenti, personale 
ATA ed educativo che opera nell'ambito dell’Istituto scolastico 
Il servizio dovrà garantire le seguenti attività: 

 
INTERVENTI RIVOLTI AGLI ALLIEVI: 
- Attivazione di uno sportello di ascolto. Si tratta di uno spazio all'interno della scuola in orario 
scolastico o extrascolastico in cui lo psicologo fornirà sostegno psicologico a una o più categorie 
fra cui: studenti, genitori, docenti, dirigenti, lavoratori che operano nell’ambito scolastico (personale 
ATA ed educativo), garantendo uno spazio di accoglienza e di ascolto                                       per i loro problemi o 
difficoltà. 
- Attività di orientamento. L’attività di orientamento può esplicarsi mediante progetti specifici 
che prevedono il supporto di uno psicologo. Pertanto nei vari ordini di scuole, l'attività 
psicologica assume forme quali incontri in classe, visite guidate alle scuole, incontri con i genitori, 
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colloqui singoli con gli studenti, somministrazione di questionari per la valutazione di interessi e 
attitudini. 
- Promozione delle competenze socio-affettive e relazionali. Nella scuola, può essere utile 
potenziare le competenze interpersonali o abilità relazionali in modo che bambini e ragazzi 
riconoscano i propri bisogni, riconoscano gli altri come portatori di bisogni uguali o diversi, nonché 
possano sperimentare le capacità di autoregolazione e empatia verso l’altro. Saranno proposti 
laboratori per rafforzare l'autostima, per il miglioramento della consapevolezza emozionale, la 
prevenzione del bullismo, del cyberbullismo e delle dipendenze. 

 
INTERVENTI RIVOLTI AGLI INSEGNANTI: 
- Gestione o accoglienza della multiculturalità. L’intervento dello psicologo in questa area può 
riguardare i percorsi di inclusione scolastica con la promozione dell’integrazione dei bambini e 
degli adolescenti, attraverso la riduzione del pregiudizio e l’armonizzazione delle dinamiche del 
gruppo classe. Gli interventi rivolti alle famiglie e alla comunità sono utili allo scopo di 
promuovere la conoscenza e il dialogo tra culture. Lo psicologo lavorerà mediante azioni di 
formazione rivolte agli insegnanti e ai genitori e mediante interventi diretti nelle classi atti a 
favorire l’interazione e la costruzione di un senso di appartenenza al gruppo. 
- Gestione dei bisogni educativi speciali. Con la finalità dell'integrazione scolastica lo psicologo 
agirà, coadiuvando gli insegnanti curriculari, al fine di costruire l’identità e il percorso scolastico 
dei bambini o ragazzini con bisogni educativi speciali (non certificati ai sensi del D.Lgs 104/92). 
Tali soggetti debbono essere considerati nella loro totalità, affinché le loro difficoltà siano solo 
uno degli elementi osservati e vengano curati i risvolti di tipo psicologico e le loro potenzialità. 
Agendo in sinergia con i docenti, lo psicologo suggerirà interventi didattici utili per 
l'apprendimento e modalità psicoeducative per l'integrazione sociale. 
- Promozione dei percorsi ottimali di apprendimento. Sostenere i docenti nell’individuazione 
di metodologie fondate sull’individualizzazione dell’insegnamento e sulla incentivazione degli 
alunni ad utilizzare metodi di apprendimento efficaci per raggiungere prestazioni migliori; 
l’obiettivo è anche quello di innescare indirettamente negli studenti un potenziamento dei 
sentimenti di autoefficacia personale e scolastica attraverso la motivazione. 
- Promozione e valorizzazione del ruolo dell’insegnante. Il lavoro dello psicologo con gli 
insegnanti può avere una serie di finalità, fra le quali: motivare e sostenere un processo di 
riflessione del proprio ruolo professionale; condividere dubbi e problematiche mediante 
occasioni di confronto e di sostegno; aumentare le capacità di collaborazione e integrazione con 
le famiglie, i colleghi e i servizi territoriali; sensibilizzare gli insegnanti ad accogliere le differenze 
come risorse; favorire e facilitare relazioni e comunicazioni coi ragazzi, sostenendo le capacità 
di ascolto e la gestione delle emozioni. 
 
INTERVENTI RIVOLTI AI GENITORI: 
- Promozione delle competenze genitoriali e della partecipazione delle famiglie. Iniziative e 
azioni svolte per la promozione e il sostegno delle competenze genitoriali, offrendo contesti di 
confronto e riflessione tra i genitori circa il ruolo educativo che sono chiamati a svolgere nei 
confronti dei figli. Tali interventi possono promuovere e valorizzare le risorse familiari esistenti, 
mettendo i genitori nella condizione di individuare strategie educative praticabili rispetto alle 
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diverse situazioni riscontrate. 
- Sviluppo della collaborazione scuola-famiglia. Interventi volti a favorire un processo in cui le due 
parti cooperano tra loro, dando luogo ad un rapporto caratterizzato dal riconoscimento della 
specificità delle loro funzioni e dei loro ruoli. Lo psicologo favorisce la collaborazione tra le due 
parti e nel promuovere interazioni educative condivise attraverso attività laboratoriali e 
formazione in gruppo. 
Gli interventi di consulenza individuale agli alunni sono realizzati a condizione che i genitori 
ricevano tutte le informazioni del caso e autorizzino tramite consenso informato. 

 
Art. 3 – Periodo e luogo di svolgimento della prestazione 

Le attività di cui al precedente art. 2 dovranno essere svolte dalla data dell’incarico e fino al 
termine delle lezioni dell’a.s. 2022/23, salvo proroghe autorizzate per la prosecuzione nel 
prossimo anno scolastico, e potranno essere svolte in tutti i plessi dell’Istituto come di seguito 
elencati: 

 
1. Scuola dell’Infanzia Montegiorgio Capoluogo 
2. Scuola dell’Infanzia Montegiorgio Piane  
3. Scuola dell’Infanzia Grottazzolina  
4. Scuola dell’Infanzia Monte San Pietrangeli 
5. Scuola dell’Infanzia Belmonte Piceno  
6. Scuola dell’Infanzia Monsampietro Morico 
7. Scuola dell’Infanzia Francavilla d’Ete 
8. Scuola Primaria Montegiorgio Capoluogo  
9. Scuola Primaria Montegiorgio Piane  
10. Scuola Primaria Grottazzolina  
11. Scuola Primaria Monte San Pietrangeli 
12. Scuola Primaria Monsampietro Morico 
13. Scuola Primaria Francavilla d’Ete 
14. Scuola Secondaria di I grado “Cestoni” di Montegiorgio  
15. Scuola Secondaria di I grado “Pupilli” di Grottazzolina  
16. Scuola secondaria I grado “Ramadori” di Monte San Pietrangeli 

 
Art. 4 – Compensi 

Per lo svolgimento delle attività di psicologia scolastica è previsto un compenso massimo pari 
€ 3.388,28; il compenso orario è stabilito in € 35,00/l’ora lordo stato (per un massimo di 96 ore) 
comprensivo di IVA e di tutti gli altri eventuali oneri fiscali e previdenziali oltre che di tutte le 
prestazioni richieste al precedente articolo 2. Il numero di ore effettivamente prestate si 
desumeranno da appositi registri/verbali debitamente compilati e firmati, che lo Psicologo 
presenterà al termine della propria attività. 

 
Art. 5 – Requisiti per la partecipazione 

I candidati interessati a partecipare al presente avviso dovranno possedere e dichiarare sotto 
la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
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dicembre 2000, n. 445 e ss. mm. ii. i seguenti requisiti: 
 Non aver riportato di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che 

comportino l’interdizione dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la 
pubblica amministrazione 

 Non avere procedimenti penali pendenti, per quanto di sua conoscenza 
 Possedere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea 
 Godere dei diritti politici 
 Essere iscritto al relativo Ordine professionale ed inserito nell’elenco regionale di 

psicologi esperti in psicologia scolastica, previsto dalla L.R. n. 23/2021 e come 
predisposto ed aggiornato dalla struttura regionale competente in materia di istruzione. 

La mancanza di uno dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.  
I candidati dovranno indicare: 
a) nome e cognome; 
b) luogo e data di nascita; 
c) residenza; 
d) telefono; 
e) codice fiscale; 
f) indirizzo PEC per le comunicazioni con l’Istituto. 
La domanda dovrà altresì contenere la seguente dichiarazione: “Il sottoscritto dichiara di 
accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso Pubblico emanato dall’Istituto ISC 
Cestoni di Montegiorgio. Nessuna responsabilità potrà essere imputata a questa 
Amministrazione in caso di dichiarazione di indirizzo di posta elettronica non valido o non 
funzionante”. 
 

Art. 6 – Modalità e termine di presentazione delle domande 
Le istanze di partecipazione, sul modello ALLEGATO A, debitamente sottoscritte, dovranno 
essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica: apic82600x@pec.istruzione.it, entro e non 
oltre le ore 12:00 del giorno 13/05/2023 e dovrà avere come oggetto la seguente dicitura “Domanda 
di partecipazione all’avviso pubblico per la selezione di uno Psicologo”. 
 
Le comunicazioni tra i candidati e l’ISC Cestoni di Montegiorgio avverranno esclusivamente 
attraverso l’indirizzo di posta apic82600x@pec.istruzione.it e l’indirizzo di posta elettronica PEC 
fornito dal candidato. 
Le comunicazioni concernenti la presente selezione saranno pubblicate sul sito dell’Istituto 
https://www.iscmontegiorgio.edu.it/  

 
La domanda dovrà essere corredata dalla seguente documentazione, pena l’inammissibilità della 
candidatura: 

1. curriculum vitae in formato europeo nel quale dovranno essere dichiarati i titoli posseduti 
e le esperienze maturate; 

2. curriculum vitae in formato europeo epurato dai dati personali/sensibili ai fini della 
pubblicazione; 

3. Domanda di partecipazione e scheda di autovalutazione (Allegato A) 
4. copia di un documento di identità  in corso di validità. 
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Tutta la documentazione dovrà essere firmata digitalmente dal candidato. 
 

Art. 7 – Criteri di valutazione delle domande 
Le domande saranno valutate dal Dirigente Scolastico sulla base dei titoli, delle competenze e 
delle esperienze maturate dai candidati e sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 
seguito specificati.  
In caso di parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane per età. 
Si riporta di seguito la griglia di valutazione: 

TITOLI CULTURALI 
Max 30 punti 

  PUNTEGGIO 

 
Laurea in psicologia clinica 

Punti 5 se Voto<100 
Punti 8 se 100≤Voto<105  
Punti 10 se 105≤Voto≤110 
 Punti 12 per 110 e lode 

Iscrizione all’albo psicologi da almeno 3 anni (5 punti) 
Specializzazione in psicoterapia (5 punti) 
Titoli di specializzazione post – laurea connessi alle 
aree tematiche oggetto del presente bando 
max 8 punti 

Punti 2 per specializzazione post- laurea (almeno 
biennale 120 cfu) fino ad un massimo di 2 
specializzazioni 
Dottorato 4 pt. 

TITOLI PROFESSIONALI 
(max 50 pp.) 

Saranno presi in considerazione solo gli 
incarichi inerenti alla tematica. 

Esperienze documentate di docenza in corsi su 
tematiche afferenti alla tipologia del modulo richiesto 
presso enti riconosciuti 
 
(max punti 20) 

Punti 1 per ogni incarico di durata compresa tra 15 e 
20 ore  
Punti 2 per ogni incarico di durata compresa tra 21 e 
25 ore 
Punti 3 per ogni incarico di durata superiore a 
25 ore. 
 

 
Esperienze professionali nelle scuole del medesimo 
ordine d’Istruzione specificamente connesse alle aree 
tematiche oggetto del presente bando. 
 
Ruolo di formatore/conduttore di laboratori/percorsi 
per alunni, personale scolastico o genitori su 
tematiche inerenti l’incarico: 
 
prevenzione bullismo/cyber bullismo; 
prevenzione dipendenze; 
gestione delle emozioni dei bambini/ragazzi; 
gestione efficace del ruolo genitoriale; 
orientamento scolastico. 
 
(max 20 punti) 

Punti 2 per ciascun incarico fino ad un massimo di 10 
incarichi. 

Esperienze professionali nelle istituzioni scolastiche di 
altro ordine e grado specificamente connesse alle aree 
tematiche oggetto del presente bando. 

Punti 1 per ciascun incarico fino ad un massimo di 10 
incarichi 
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Ruolo di formatore/conduttore di laboratori/percorsi 
per alunni, personale scolastico o genitori su 
tematiche inerenti l’incarico: 
 
prevenzione bullismo/cyber bullismo; 
prevenzione dipendenze; 
gestione delle emozioni dei ragazzi; 
gestione efficace del ruolo genitoriale; 
orientamento scolastico.  
 
(max 10 punti) 
 
TITOLI SCIENTIFICI 
(Max 1O punti) 

 

Pubblicazioni su tematiche attinenti Articoli su riviste di rilievo almeno regionale 
p. 0,5 per articolo; 
Libri ad autore unico o pubblicazioni scientifiche in 
volume monografico (con ISBN) punti 2 
Libri o pubblicazioni scientifiche di autori vari (con 
ISBN) punti I 
Libri "a cura di" (con ISBN) punti 0,5 Pubblicazioni 
elettroniche con tematiche attinenti il bando (con 
ISBN) punti 2 

 
La graduatoria sarà pubblicata nell'Albo dell'istituzione scolastica, con la sola indicazione nominativa 
degli aspiranti inclusi. 
E' fatto comunque salvo l'esercizio del diritto d'accesso agli atti della procedura e della graduatoria 
nei limiti di cui alle Leggi 7 agosto 1990, n. 241 e d.lgs. 196/2003 del Regolamento UE 679/2016 e 
successive integrazioni normative anche di recepimento. 

 
Art. 8- Affidamento dell’incarico 

Il Dirigente scolastico provvederà all’affidamento dell’incarico previa accettazione dello stesso da 
parte del candidato risultante idoneo sulla base della graduatoria di cui all’art. 7. 

Lo psicologo cui sarà conferito l’incarico è tenuto al rispetto degli obblighi sanciti dal DPR n. 
62/2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a    norma 
dell’art. 54 del D. Lgs. 165/2001, pena la risoluzione immediata dell’incarico. I candidati dipendenti 
di amministrazioni pubbliche dovranno produrre autorizzazione 
all’incarico da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 

 
Art. 9 - Controlli 

L’istituto si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000. 
L’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del 
rapporto contrattuale con l’Istituto, ferma restando la responsabilità penale per le dichiarazioni mendaci. 
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Art. 10 – Trattamento dati personali 

A sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti e trattati da questo Istituto per le finalità di gestione della selezione e per la gestione 
del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini 
della valutazione dei requisiti e dei titoli. Il candidato gode dei diritti di accesso e rettifica dei dati 
raccolti. Si ricorda, inoltre, che è obbligatoria la pubblicazione del curriculum a seguito di affidamento 
dell’incarico. 

 

Art. 11 - Pubblicazione dell’avviso 
Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito istituzionale della scuola nello spazio 
dedicato all’Amministrazione Trasparente “Bandi di concorso”, nonché all’Albo on line. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Simona Flammini 
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